
Experiència i compromís
per seguir avançant
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pr
og

ra
m

a 
el

ec
to

ra
l



aplicable. És un programa que va més enllà de
quatre anys, perquè l’experiència de govern ens
dóna una visió de poble més àmplia i complexa,
que demostra la nostra vocació de servei i ens
ajuda a planificar el Castellbisbal de futur.

L’equip de persones que presenta Alternativa per
Castellbisbal per aquestes eleccions municipals,
l’equip de casa, és per ell mateix una declaració
d’intencions: experiència, implicació, honradesa,
compromís... són una garantia d’eficàcia,
honestedat i de vocació de servei públic. Un equip
que manté la coherència, tot buscant la renovació.
Els anys governats i una majoria forta no han fet
més que potenciar una gestió acurada, responsable
i ben feta. Lluny de convertir-se en una debilitat,
han estat la nostra fortalesa, perquè hem sabut
governar sense fissures, amb serenor, sense
“crispació” i amb equilibri. La nostra gestió ha
estat eficient perquè l’equip de persones
d’Alternativa és fort, estable, i perquè dedica

L’equip de persones que formem Alternativa per

Castellbisbal us presentem el nostre programa
electoral, amb què volem exposar-vos alguns dels
projectes més destacats que ens agradaria dur a
terme per tal de seguir construint un poble millor
cada dia.

Com a formació independent, des d’Alternativa
continuem apostant per aquesta fórmula de treball
fonamentada en la feina d’equip. Un equip de
què també formen part les ciutadanes i els ciuta-
dans de Castellbisbal, i que se centra en la recerca
dels objectius comuns i compartits, en el diàleg,
i, per sobre de tot, que no oblida mai que les
persones són el valor més preuat. Aquests són, al
nostre entendre, el trets diferencials d’Alternativa
per Castellbisbal.

Aquest és un document realista, que té el valor
afegit d’anar acompanyat d’experiència, de rigo-
rositat, i d’uns fets que l’avalen, i el fan creïble i

El nostre programa electoral
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els seus esforços a treballar i preocupar-se pels
veïns i no a solucionar interessos de partit. Veient
el panorama polític, estem convençuts que
Alternativa per Castellbisbal és garantia de bon
govern i de progrés. A Castellbisbal no li interessen
governs febles, li interessa seguir avançant amb
persones que mereixen la seva confiança, el seu
compromís, que, de veritat, es preocupen per
construir un poble cada dia millor, i no només en
temps d’eleccions, sinó tot l’any, i des de sempre.

La nostra experiència avala la nostra solvència i
les nostres potencialitats. Nosaltres no volem
generar cortines de fum, ni farem promeses
electorals inviables: no ho hem fet mai. Nosaltres
ens comprometem i establim les garanties que
assegurin l’èxit en la nostra gestió. Si el dia 27 de

maig comptem amb el vostre suport, i amb el

vostre vot, el que farem és treballar, com sempre,

perquè us sentiu orgullosos del vostre poble i

satisfets per la decisió presa.
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Joan Comellas i Playà I El teu alcalde

per Castellbisbal
alternativa



Per a Alternativa per Castellbisbal la prioritat i el
centre de la nostra gestió sempre han estat les
persones. Perquè nosaltres som i ens sentim part
d’aquest poble i del seu dia a dia, els petits i els
grans temes que interessen les veïnes i veïns, que
donen forma i sentit al poble, tenen un paper
especialment protagonista en el nostre programa.
No ens cansarem d’insistir en la importància de
la política de proximitat, perquè facilita un
acostament millor, un major coneixement i
garanteix una sensibilitat més gran per a la
planificació d’allò que de veritat interessa les
persones.

La realitat ens posa de manifest que cal seguir
així, perquè només sent a prop del que passa al
carrer i tenint un bon coneixement de la realitat
i del pensament dels ciutadans de Castellbisbal es
pot assolir un poble amb qualitat de vida i de
progrés.

Parlar de les persones és parlar del seu benestar,
d’atenció social i sanitària, d’educació, d’esport,
de cultura, de la gent gran, dels joves, de les
dones... És parlar del que t’interessa a tu.

El principal
patrimoni de
Castellbisbal és
la seva gent.
Per a Alternativa
per Castellbisbal
les persones sou
l’ànima i el
motor del
municipi.
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Participació ciutadana

Elaborarem, conjuntament amb els joves,
un Pla Municipal de Joventut. Una eina
necessària per definir, impulsar i coordinar
les actuacions en aquest àmbit.

Obrirem l’Oficina 21 per garantir la
participació ciutadana en temes de Medi
Ambient.

Des del Consell Municipal de Solidaritat,
els ciutadans podran escollir els projectes
als quals destinar l’1% dels recursos
municipals.

Crearem el Consell de Cultura, com a
òrgan de participació ciutadana en l’àmbit
de la cultura i el patrimoni local.

Crearem un Consell de Joves, donant
continuïtat al procés de participació juvenil
del Fòrum Jove.

p.6

Facilitarem els instruments que garanteixin la participació ciutadana en tots aquells processos
de decisió que tinguin una incidència especial en el nostre municipi i assegurin la comunicació
i la informació a la ciutadania. Només així es pot garantir una total coresponsabilitat i una
democràcia plena.

Obrirem processos de participació
ciutadana per a la planificació estratègica
d’equipaments i infraestructures.



Educació

p.7

Farem realitat el nostre Pla d’equipaments
educatius, 2007-2011, que inclou:

• La posada en marxa el curs 2007-08
de l’escola bressol municipal, des de la
qual s’oferiran i s’impulsaran nous
serveis educatius per a la família.

• El nou Institut de Secundària, que
permetrà ampliar l’oferta formativa dels
estudiants i oferir major varietat de
mòduls professionals.

• Construirem un gimnàs al CEIP Mare
de Déu de Montserrat.

• S’estrenarà un quart CEIP.

Obrirem les noves instal·lacions per a
l’Escola de Música municipal el curs
2007-08 i l’homologarem.

Crearem un Pla educatiu d’entorn, per
contribuir a l’efectiva igualtat
d’oportunitats dels estudiants, afavorir
l’èxit escolar i el treball en xarxa de tots
els agents educatius que intervenen en
el municipi.

Impulsarem iniciatives que fomentin
l’interès i la motivació cap a la lectura.

Impulsarem un nou concepte d’escola
d’adults.

Des d’Alternativa
per Castellbisbal
promourem
l’educació com a
potenciadora de
valors,
d’igualtat
d’oportunitats i
d’integració. Vo-
lem ser una Ad-
ministració que
tingui una funció
de motor que
permeti situar
l’educació en el
centre de la vida
local, en col·la-
boració amb els
centres educa-
tius i les AMPA,
tant en l’àmbit
tècnic com en
l’econòmic, amb
foment
d’activitats i
manteniment
d’edificis i equi-
paments

Continuarem fomentant els hàbits de
respecte a la natura, a l’entorn i impulsant
projectes mediambientals.



Esports
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Rehabilitarem el frontó.

Millorarem els vestidors actuals del camp
de futbol.

Obrirem un procés de participació ciuta-
dana amb l’objectiu de definir, a llarg i
mig termini, la planificació i realització
estratègica dels equipaments esportius
2007-2015:

• Un nou camp de futbol amb gespa
• Nous vestidors
• Pista d’atletisme
• Noves pistes de tenis
• Noves pistes poliesportives
• Noves pistes de petanca
• Nou gimnàs
• Noves sales d’activitats
• Cobriment de la pista d’hoquei
• Ampliació de la sala de cardio-fitness

Construirem un pavelló esportiu al CEIP
Montserrat.

Potenciarem un major aprofitament de les ins-
tal·lacions esportives dels centres educatius, fora
de l’ús escolar.

Seguirem dotant les instal·lacions municipals i també els centres educatius del material i
l’equipament necessaris per seguir fomentant la pràctica esportiva; potenciant l’esport de base;
i oferint un programa d’activitats per a tots els col·lectius de la població, amb la col·laboració
de les entitats i associacions esportives del municipi.



Joventut
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Donarem suport
a les iniciatives
dels joves, i els
dotarem de les
eines necessàries
per poder-los ga-
rantir un desen-
volupament crea-
tiu, viu i
innovador; i
abordarem,
sota formes
d’actuació globa-
litzadores, totes
les accions muni-
cipals adreçades
a joves, priorit-
zant àmbits
d’actuació: habi-
tatge, treball,
orientació educa-
tiva, valors cívics,
qualitat de vida i
salut, formació,
oci...

Ja estem construint un nou esplai per a
infants i joves.

Impulsarem la incorporació de cicles for-
matius en l’oferta educativa dels joves.

Crearem espais de dinamització, de con-
vivència, trobada i lleure, i amb la parti-
cipació dels joves en la seva planificació
i execució.

Potenciarem la Borsa Municipal
d’Habitatge de Lloguer per a joves.

Potenciarem, difondrem i dinamitzarem
el servei municipal d’informació juvenil
(PIJ).

Afavorirem i donarem suport a la consti-
tució de grups i/o col·lectius joves i les
seves propostes d’activitats culturals,
esportives, socials i/o creatives diverses.

Posarem sales d’estudi a disposició dels
estudiants.

Construirem habitatge públic per als joves,
tant de lloguer com de venda. Una oferta
d’habitatge assequible i emmarcada en
un projecte de poble sostenible.

Seguirem treballant per fer possible una
major oferta social de lleure i oci nocturn.



Habitatge
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Promocionarem habitatge públic de llo-
guer i de venda, de qualitat i d’accés
preferent per als ciutadans del municipi.

Obrirem una Oficina Local d’habitatge:
un punt d’informació i gestió dels serveis
d’habitatge municipals.

Construirem habitatge protegit destinat
als joves i a la gent gran.

El 2008 iniciarem la primera promoció
d’habitatge públic.

Garantim que un 45% d’habitatges, del
total que es construiran en els propers
12 anys, serà de protecció pública.

Perquè volem un poble que avanci perquè així ho decideixen els seus ciutadans, que creixi en
funció de la demanda interna, mesurat i dirigit per l’Administració local i no pels interessos
immobiliaris. Farem una política d’habitatge que fixarà, en primer lloc, el creixement intern i
que no suposarà una ampliació de l’actual nucli urbà fins que s’hagi consolidat, com a mínim,
un 75% de les àrees de reforma interiors.



Promoció econòmica
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Seguirem treballant per facilitar l’accés al
món laboral dels col·lectius amb més
dificultats d’inserció laboral.

Establirem un programa de microcrèdits,
amb un conveni de col·laboració amb
entitats d’estalvi i la Cambra de Comerç,
 per possibilitar l’accés al finançament en
projectes de negoci.

Crearem una línea d’acció destinada a
ajudar les petites i mitjanes empreses i al
comerç urbà, perquè puguin millorar els
seus rendiments, d’acord amb les possi-
bilitats que ofereixen les tecnologies de
la informació i comunicació (TIC).

Preservarem el model de comerç de proxi-
mitat, com a instrument de qualitat de
l’espai comú del poble.

Donarem continuïtat als programes
relacionats amb la formació, amb el
mercat de treball, i amb els projectes de
transició escola-treball.



Sanitat

p.12

Tenim l’objectiu d’aconseguir un servei
permanent d’ambulàncies a la nostra
població.

Farem els tràmits perquè la Conselleria
de Salut ampliï les instal·lacions del Centre
d’Assistència Primària (CAP).

Sol·licitarem la consulta de Salut Mental
per a Adults a Castellbisbal.

Desenvoluparem programes de prevenció
i protecció dels infants i adolescents en
situació de risc.

Tindrem un nou hospital de referència,
molt més a prop de Castellbisbal.

Treballarem per incrementar el nombre
de metges especialistes del nostre CAP.

Vetllarem perquè el poble disposi d’uns bons serveis sanitaris adaptats a les necessitats
dels ciutadans i del creixement del municipi.



Cultura
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Seguirem
potenciant i
oferint activitats
i actuacions de
qualitat tant a les
nostres festes
populars i
tradicionals (Tres
Tombs, St. Joan,
St. Jordi,
Carnestoltes,
Nadal...) i la
Festa Major, com
en la
programació
estable
d’activitats.
Mantindrem la
línia formativa i
de sensibilització
vers totes les
formes de
manifestació
artística i
cultural.

Desenvoluparem un Projecte educatiu
del Museu i del Patrimoni Local.

Garantim la protecció, recuperació i difusió
del patrimoni històric i cultural del
municipi: Museu de la Pagesia, Via
Augusta, Can Pedrerol, Torre Fossada, el
teatre de l’Esbarjo...

Estudiarem l’establiment de convenis i
ajuts per a la rehabilitació i conservació
de les masies i altres elements que formen
part del Catàleg del Patrimoni Històric i
Cultural.

Facilitarem espais per a la promoció dels
artistes locals (exposicions, recitals,
publicacions...).

Farem realitat el nou complex cultural Els
Costals. El 2009, els ciutadans de
Castellbisbal comptaran amb:
• Sales polivalents
• Un auditori/teatre amb capacitat per a

370 persones
• Un aparcament públic de 98 places
• Una plaça pública
• Espais per a entitats

I una nova biblioteca, de 1.557 m2, amb
els serveis següents:
• Recepció
• Aula d’estudi
• Zona de lectura i de música
• Sala de consulta
• Zona infantil, on es faran, entre d’altres

activitats, l’Hora del Conte
• Telecentre-aules d’informàtica, amb les

últimes tecnologies
• Sala polivalent



Benestar social
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Liderarem, des del municipi, les noves
lleis de Dependència i de Serveis Socials,
amb més professionals, serveis i
prestacions.

Augmentarem els recursos del Servei
d’Acollida als Immigrants.

Generalitzarem l’accés al servei de
teleassistència.

Apostem per uns serveis d’assistència
domiciliària integrals, ampliant la cartera
de serveis amb:
• Àpats a domicili
• Servei de neteja
• Ajudes tècniques
• Serveis de suport als familiars i persones

cuidadores
• Serveis sanitaris a domicili

Augmentarem, doncs, els nivells de
cobertura de l’atenció domiciliària, tenint
en compte que ha de ser el recurs més
utilitzat per donar resposta a les necessitats
de les persones dependents. Desenvoluparem un programa de

dinamització de la gent gran.

Habilitarem terrenys per a horts
comunitaris per a l’ús lúdic i social.

Castellbisbal és una població socialment plural, i això la fa més rica. El nostre objectiu és
desenvolupar un programa d’actuació per continuar fomentant aquesta convivència i mantenir
un desig comú: voler el millor per al lloc on vivim.
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Promourem
l’educació en
valors, sobretot
d’aquells que
estan relacionats
amb la
convivència i el
civisme, perquè
des d’Alternativa
per Castellbisbal
prioritzem el
pluralisme, la
transmissió de
valors col·lectius,
així com el
respecte a la
diferència,
mesures que
inspiren el nostre
sentiment de
pertinença a la
comunitat.

Crearem el Servei de Mediació i Gestió
de conflictes ciutadans.

Dissenyarem un nou model de Serveis
Socials més universal, per garantir drets
per a tothom, des de l’experiència acu-
mulada i el coneixement de l’entorn.

Seguirem programant activitats i serveis
específics per a la dona.

Amb els nous equipaments, augmentarem
els serveis educatius i d’oci dirigits als
infants.

Continuarem treballant per a les persones
amb discapacitat a partir dels principis de
normalització dels serveis i de reconeixe-
ment de la diferència.

Apostem per una policia de proximitat,
formada per  fer front a les noves neces-
sitats. I, per això, seguirem mantenint i
millorant els recursos per garantir la se-
guretat de tots els ciutadans, amb la
coordinació necessària amb els Mossos
d’Esquadra.



El nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal de
Castellbisbal, que podrem desplegar a partir
d’aquest mateix any, garanteix el manteniment
dels nivells de qualitat de vida del nostre municipi,
tanca portes a possibles especulacions urbanístiques
i és una eina molt important per treballar en la
construcció d’un poble més just socialment i més
sostenible mediambientalment.

Alternativa per Castellbisbal, amb la participació
i l’opinió dels ciutadans, és l’única que ha defensat
i ha apostat per una política d’habitatge públic i
protegit, que vol fer una planificació dels
equipaments públics, que limita el creixement de
les àrees residencials i de les àrees industrials, que
garanteix la conservació i la preservació del territori
i del patrimoni local. Els altres partits polítics no

van votar a favor d’aquestes línies d’actuació,

només des d’Alternativa us podem garantir fer

realitat el sentir i la voluntat de les persones que

vivim a Castellbisbal.

Només
Alternativa per
Castellbisbal pot
garantir un
creixement
progressiu,
controlat i
sostenible del
nostre municipi.

p16

2
el territori



2
el territori

POUM p.22

Medi ambient p.23

Nuclis residencials p.18

Serveis p.19

Mobilitat p.19

Patrimoni històric i cultural  p.22

Infraestructures p.21

Tecnologia i comunicació p.20



Nuclis residencials

La nostra
experiència i la
feina feta són
clars
exponents de
la nostra
preocupació
per atendre
totes i
cadascuna de
les necessitats
que es
detecten als
nuclis
residencials.

p.18

Construirem una rotonda d’accés a
Santeugini.

Construirem un parc a l’avinguda Roures.

Demanarem els ajuts econòmics que la
Generalitat ha promès per als nuclis
residencials en un futur, per finalitzar les
obres d’urbanització.

Treballarem per finalitzar la connexió de
les aigües residuals d’aquells nuclis
residencials pendents (Santeugini,
Costablanca i Can Costa) a un sistema
de tractament adequat.

Obrirem un procés de participació
ciutadana d’anàlisi, reflexió i debat, amb
l’objecte de definir, a llarg i curt termini,
la planificació i realització estratègica
d’equipaments i d’infraestructures per als
nuclis residencials 2007-2015:

• Centre cívic i/o nous equipaments
socioculturals

• Zones verdes

• Zones d’oci

• Nou vial de circulació per millorar les
comunicacions viàries amb Costablanca
i Santeugini i apropar aquests nuclis
amb l’estació de Renfe i el nucli urbà.

• Nou vial de circulació de prolongació
del carrer de Santa Rita per millorar-ne
els accessos.

• Nou vial de circulació per millorar la
comunicació viària de Santa Teresita i
apropar aquest nucli a l’estació de
Renfe.



Serveis i mobilitat
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Conjuntament amb les millores
urbanístiques dels carrers, seguirem
soterrant els serveis aeris (cables energia,
telèfon).

Desviarem la línia d’alta tensió que
travessa el nucli urbà i Santeugini.

Crearem una nova línia de transport urbà:
la Línia 3, amb la compra d’un tercer
autobús que destinarem a potenciar les
connexions entre Costablanca i Santeugini
amb el nucli urbà, amb un augment de
freqüències molt important.

Adquirirem un nou bus, amb més places,
modern i sostenible, per a la Línia 2.

Aconseguirem l’increment de freqüències
de trens amb parada a la nostra estació.

Treballarem per garantir el transport públic
fins al nou Hospital de Rubí.

Garantim la prestació d’uns serveis de qualitat en tots els àmbits d’actuació municipal, a l’abast
de tota la ciutadania i adaptats a les necessitats futures: neteja viària, recollida de residus,
manteniment de jardins i zones verdes, Deixalleria, centre d’acollida d’animals...



Tecnologia i comunicació
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Crearem un portal d’accés a informació
territorial del municipi.

Crearem nous punts d’accés públic a
Internet, amb connexió Wi-Fi.

Promocionarem, amb els mitjans
necessaris i en col·laboració amb els
centres educatius, que els estudiants
disposin d’accés adequat a les tecnologies
de la informació i comunicació.

Es posarà en marxa el primer canal de
Televisió Digital Terrestre al nostre poble,
en col·laboració amb altres municipis.

Oferirem cursos de formació per als
col·lectius que més dificultats tenen per
accedir a les noves tecnologies.

Ampliarem els serveis del telecentre
municipal.

Amb l’ús de les TIC seguirem oferint i
millorant un Ajuntament obert les 24
hores del dia i accessible des de la vostra
llar, ampliant l’oferta de tràmits via
Internet (e-TRAM)  amb l’Administració.

Apostem per la modernització del nostre poble i per la implantació de les noves tecnologies
que, cada cop, han de ser més properes i accessibles a tots els ciutadans. La progressiva
incorporació, que hem fet, de les tecnologies de la informació i comunicació (TIC) s’ha de
seguir desenvolupant per tal que constitueixi una eina important per proporcionar una relació
i una interacció més gran, àgil,eficaç i eficient entre govern i ciutadania.



Infraestructures
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Construirem el primer aparcament
subterrani municipal a l’edifici Els Costals.

Urbanitzarem els carrers:

• La Lluna
• Dr. Llarch
• Carrer Major (accés nord al nucli urbà)

Disposarem d’una estació de RENFE més
moderna i adaptada a les necessitats de
tots els ciutadans, amb:

• Un nou pas per creuar les vies
• Andanes adaptades per facilitar l’accés

als trens
• Una zona de serveis i atenció a l’usuari
• Una àrea urbanitzada per a aparcament.

Elaborarem un Pla d’equipaments
municipals al nucli urbà 2007-2015: amb
el nou POUM, disposarem de nous espais
i patrimoni per millorar i augmentar els
serveis a la població.

Seguirem incidint en la pacificació del
trànsit: ampliació de voreres, paviments
únics, eliminació de barreres
arquitectòniques, nous passos elevats...

Millorarem els accessos apropant els nuclis
residencials al nucli urbà, augmentarem
el servei de transport públic i garantim la
prestació d’uns serveis de qualitat i la
conservació i el manteniment d’aquests.



Urbanisme  El nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM)

p.22

Garantim la protecció d’un 70% del
territori del municipi, amb especial atenció
de paratges com són el torrent de
Pegueres, la serra de Can Galí, el torrent
Bo, el sòl agrícola i les àrees forestals, així
com la xarxa de camins rurals.

No aprovarem nous polígons industrials,
ni nous nuclis residencials, preservant així
el nostre entorn de la pressió urbanística
que està afectant altres municipis i que
posa en perill la identitat dels pobles i la
necessària compatibilitat entre el
desenvolupament humà i la convivència
ciutadana.

Millorarem la xarxa de comunicació viària
entre els diferents nuclis residencials més
allunyats del nucli urbà i aquest, per tal
d’unificar el territori.

Amb el nou POUM assegurarem que a
Castellbisbal s’incrementin els terrenys
destinats a equipaments i a zona verda.

Amb el nou POUM definirem i
planificarem les necessitats quant a
equipaments públics municipals en tots
els àmbits de les persones.

Garantim la protecció de tots aquells
elements que tenen un valor històric i
cultural a través del Catàleg de Patrimoni
Local.

Per a Alternativa per Castellbisbal, treballar en la millora de l’entorn i del medi ambient
no ha estat només un compromís, sinó també la base del nostre projecte de poble i
han estat eixos presents en tots els àmbits de la nostra actuació.



Medi ambient
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Treballarem per
aconseguir una
compatibilitat i
convivència
correctes entre
les nombroses
activitats
industrials que
es duen a terme
al nostre
municipi i, així
garantir, els
nivells de
qualitat de vida
a què tenen
dret tots els
ciutadans.

Redactarem l’Ordenança per a la
protecció del paisatge urbà.

Recuperarem la llera del Llobregat amb
finalitats socials, culturals i de respecte
del medi natural i del seus entorn de
fauna i flora.

Mantindrem la prohibició d’instal·lació
d’indústries perilloses i especialment
contaminants al nostre municipi.

Seguirem desenvolupant campanyes
d’informació per a la reducció del consum
energètic i d’aigua.

Potenciarem l’ús de les energies
renovables (vehicles elèctrics, plaques
solars, etc.).

Adequarem llocs i recorreguts per
fomentar l’ús de la bicicleta.

Seguirem apostant per les recollides
selectives i potenciant l’ús dels serveis de
la Deixalleria i del Punt Verd.

Introduirem millores en les instal·lacions
dels contenidors soterrats, ampliant-ne
el nombre, si és necessari.

Promourem el senderisme i la descoberta
de l’entorn natural en les àrees d’especial
protecció, amb la creació d’una xarxa de
camins naturals amb un ús sostenible.

Treballarem des de la Comissió
Intermunicipal per a la reducció de la
contaminació atmosfèrica i acústica.



JU

MIQUEL CANO

JAUME VILATIMÓSÍLVIA RIBAS

MONTSE PASTALLÉ

JOAN MATEU

ELENA VERA

RAFAEL SOLÍS PERE ROMEU

CESCA TORRES

ANTONI SÁNCHEZ

JOAN COMELLAS

MAITE BJOAN PLAYÀ



UAN UCEDA 

JOAQUIM SARDÀ

CONSOLACIÓN LÓPEZ

PILAR MIMÓ

NOEMÍ MIMÓ

ALBERT ESCAYOL

BERNARDO ÁLVAREZ

JORDI MARZOO

MERCÈ CARALTÓ

RAMON BOSCHBADILLO

1. JOAN COMELLAS

2. M. MERCÈ CARALTÓ

3. JAUME VILATIMÓ

4. FRANCESCA TORRES

5. PERE ROMEU

6. RAMON BOSCH

7. JORDI MARZO

8. SÍLVIA RIBAS

9. BERNARDO ÁLVAREZ

10. MONTSERRAT PASTALLÉ

11. ANTONI M. SÁNCHEZ

12. MIQUEL CANO

13. JOAN PLAYÀ

14. NOEMÍ MIMÓ

1 5. M. TERESA BADILLO

16. RAFAEL SOLÍS

17. ELENA VERA

18. JOAN MATEU

19. JOAQUIM SARDÀ

20. ALBERT ESCAYOL

21. M. PILAR MIMÓ

22. CONSOLACIÓN LÓPEZ

23. JUAN UCEDA


